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CRITERIOS PARA A DISTRIBUIGAO DE SERVIGO
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CRITERIOS PARA A DISTRIBUICAO DE SERVICO

I- Critérios Gerais

Os critérios subjacentes a distribuicdo do servico docente devem ter em conta a gestdo
eficiente dos recursos disponiveis, tanto na adaptacdo aos fins educativos a que se
destinam como na otimizagao do potencial de formagdao de cada um dos docentes. Os
docentes podem, independentemente do grupo pelo qual foram recrutados, lecionar
qualquer area disciplinar, disciplina ou unidade de formag¢do do mesmo ou de diferente
ciclo ou nivel, desde que sejam titulares da adequada formagdo cientifica e ou
certificacdo de idoneidade nos casos em que esta é requerida. Considerando que
importa garantir a transparéncia e a equidade nos atos produzidos pelo Diretor,
nomeadamente na distribuicao de servico letivo, a seguir se fazem constar os respetivos
critérios de atribuicdo.

A distribuicao de servico docente deve orientar-se pela defesa da qualidade de ensino e
pelos legitimos interesses dos alunos.

Nessa medida, e no desenvolvimento das regras e principios orientadores a observar,
em cada ano letivo, a identificacdo dos horarios para efeito de suprimento das
necessidades residuais deve ter em conta o seguinte:

1. Constituicdo da equipa educativa de cada turma, sempre que possivel, atendendo ao
bindmio perfil dos alunos - perfil do corpo docente e ao principio da
continuidade/estabilidade

2. Observancia de equilibrio em termos de carga horaria letiva e nao letiva didria e de
numero de niveis e/ou disciplinas atribuidos;

3. Contencdo do numero de cargos/funcées de cada docente;

4. Atribuicdo das coordenacdes pedagdgicas a docentes que revelem reconhecida
competéncia pelos seus pares;

- Critérios especificos

A Direcdo de Turma deve ser atribuida, preferencialmente, a um professor que tenha
todos os alunos da turma e, sempre que possivel:

e revele conhecimentos da legislagdo em vigor, nomeadamente sobre avaliacdo e
estatuto dos alunos;

e tenha facilidade em participar, articular e coordenar o trabalho desenvolvido pelos
varios professores do Conselho de Turma de que faz parte;

e tenha bom relacionamento interpessoal com os alunos e encarregado de educacdo;

e demonstre perspicacia na detecdo e subtileza no tratamento de situacOes
problematicas;

e seja capaz de promover e fomentar um bom relacionamento entre os alunos e entre
estes e os outros elementos da Comunidade Educativa;

e revele motivagdo para desempenhar o cargo;



e tenha capacidade para promover um ambiente facilitador do desenvolvimento pessoal
e social dos alunos.

Aprovado em reunido do Conselho Pedagdgico de 26 de julho de 2021.

A Diretora Pedagodgica




